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Postovani,

U Razvoju ljudskih potencijala u Belupu d.d. ulazemo znatan napor u kontinuirani razvoj
svojih zaposlenika pa smo s tim ciljem ove godine pokrenuli seriju radionica za razvoj
kompetencija svojih zaposlenika.

U sklopu tih nasih nastojanja gda. Barbara Ruzi¢ nam je znacajan i vrijedan suradnik i
partner. Prije svega, na temelju svog dugogodisnjeg iskustva u procesima upravljanja
ljudskim potencijalima Barbara nam pomaze svoji savjetima i sugestijama vec pri kreiranju
samog koncepta razvoja ljudskih potencijala.

Tijekom posljednjih mjeseci ostvarili smo osobito uspjesnu suradnju preko odrzavanja
radionica za razvoj Mentorskih vjestina. Barbara je svojim neposrednim i toplim pristupom te
profesionalnim znanjem i iskustvom zainteresirala i motivirala publiku te im pomogla da
osvijeste potrebu rada na svojim vjestinama i kompetencijama. Takoder, ponudila je niz vrlo
konkretnih alata i znanja koja su prepoznata kao nesto Sto je moguce brzo implementirati u
njihovom radu.

Procjene polaznika o sadrzaju radionice te nacinu i profesionalnosti predavaca bile su
vrhunske te ve¢ dogovaramo daljnju suradnju sa gdom. RuZzi¢ na novim projektima.

Barbara Ruzi¢ je odgovoran profesionalac Sirokog znanja koje strastveno i uvjerljivo prenosi
svojoj publici te stoga mogu njene usluge preporuciti i drugim kompanijama.

S postovanjem,
Jasenka Maltari¢ Dujnic¢

Direktor
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